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U.O0.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

OGGETTO: Aspettativa non retribuita Sig.ra Anna Robustelli dal 1-7-2019 al 31-8-2019.

PREMESSO

CHE

VISTA

I’art. 12 del C.C.N.L. 2000/2001 del Comparto Sanita, II Biennio Economico
prevede che, al dipendente in servizio a tempo indeterminato che ne faccia richiesta
motivata e formale, possono essere concessi compatibilmente con le esigenze
organizzative e di servizio , periodi di aspettativa per esigenze personali o di famiglia
senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, per una durata di dodici mesi in
un triennio;

la nota del 18-6-2019 con la quale la Sig.ra Anna Robustelli, dipendente a tempo
indeterminato con la qualifica di collaboratore amministrativo presso la U.O.
Economico Finanziaria e Controllo di Gestione, ha inoltrato richiesta di aspettativa
senza assegni e senza decorrenza dell’anzianita per esigenze personali dal 1-7-2019
al 31-8-2019;

CONSIDERATO

che la dipendente non ha oltrepassato i limiti di fruizione dell’aspettativa prescritti
dal Contratto Collettivo sopra richiamato e che la Responsabile della U.O. sopra
citata ha espresso il proprio parere favorevole

PROPONE

Per i motivi di cui in premessa

Di concedere alla dipendente a tempo indeterminato Sig.ra Anna Robustelli, in servizio presso al
U.O. Economico Finanziaria e Controllo di Gestione, 1’aspettativa senza retribuzione e senza
decorrenza dell’anzianita per esigenze personali, per il periodo dal 1-7-2019 al 31-8-2019.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della U.O. Risorse Umane e Affari
Legali n. 167/PER del 19-6-2019 avente ad oggetto : “Aspettativa non retribuita Sig.ra Anna
Robustelli dal 1-7-2019 al 31-8-2019.”

SENTITI il Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo che hanno espresso parere
favorevole alla adozione del presente provvedimento;

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta,

DELIBERA

Di approvare la proposta di deliberazione n.167/PER del 19-6-2019 avente ad oggetto “Aspettativa
non retribuita Sig.ra Anna Robustelli dal 1-7-2019 al 31-8-2019” sottoscritta dal Dirigente
competente, da considerarsi parte integrale e sostanziale del presente provvedimento, rinviando al
preambolo ed alle motivazioni in essa contenute e conseguentemente :

Di concedere alla dipendente a tempo indeterminato Sig.ra Anna Robustelli, in servizio presso al
U.O. Economico Finanziaria e Controllo di Gestione, ’aspettativa senza retribuzione e senza
decorrenza dell’anzianita per esigenze personali, per il periodo dal 1-7-2019 al 31-8-20109.
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